                                                                                                                                                  
                                                                                                                               Приложение № 1 
                                                                                                   к Распоряжению   администрации                                                                                             
                                                                                                                            Ардонского района  
                                                                                              от  "28 " декабря 2017г.
                                                                                                  № 116             
                                                                                              
План  мероприятий по  снижению  неформальной занятости в Ардонском  районе на  2018 год

	№ 
п/п
	
Мероприятия

	
Срок исполнения 
	Органы, ответственные за исполнение мероприятия

	1
	Размещение на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования Ардонский район информации о реализации мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости в Ардонском  районе

	
ежеквартально 
	 
   Администрация Ардонского района

	2
	Размещение информации о деятельности рабочей группы      на информационных стендах и других информационных ресурсах. Размещение в газете 
« РУХС »  информации о негативных последствиях для граждан, работающих без оформления трудовых отношений, об ответственности за нарушения действующего законодательства
	
ежеквартально 
	ГУ УПФР в Ардонском районе, ГКУ «Центр занятости населения Ардонского района», ИФНС России № 4 по РСО-Алания,  администрация местного самоуправления МО  Ардонского  района

	3
	Организация встреч с работодателями по вопросам соблюдения действующего законодательства
     
	ежеквартально
 
 
	 Администрация МО Ардонский  район

	4
	Сбор данных о работодателях, у которых граждане  работали без оформления трудовых отношений, о гражданах,  работающих  без оформления трудовых отношений с последующим направлением информации в рабочую группу.

	
ежедекадно
	 ГУ УПФР в Ардонском районе, ГКУ «Центр занятости населения Ардонского района», ИФНС России № 4 по РСО-Алания,  администрация  Ардонского  района,  администрации городских и сельских поселений Ардонского  района


	5
	Предоставление в рабочую группу  при администрации Ардонского  района информации о страхователях, предоставляющих «нулевую» отчетность, а также предоставляющих «нулевую» отчетность,  имеющих движение по расчетным счетам, открытым в кредитных организациях
	ежеквартально
	Межрайонная ИФНС РФ №4 по РСО-Алания

	6

	Проведение мероприятий по выявлению неформальной занятости, легализации заработной платы и платежей во внебюджетные фонды.
	постоянно 
	ГУ УПФР в Ардонском районе, ГКУ «Центр занятости населения Ардонского района», ИФНС России № 4 по РСО-Алания,  администрация местного самоуправления МО Ардонский  район,  администрации городских и сельских поселений Ардонского  района


	7

	Формирование негативного отношения к неформальной занятости 
	постоянно 
	ГУ УПФР в Ардонском районе, ГКУ «Центр занятости населения Ардонского района», ИФНС России № 4 по РСО-Алания, администрация местного самоуправления МО Ардонский  район,    администрации городских и сельских поселений Ардонского  района


	

8

	
Выявление  численности экономически активных лиц, находящихся в трудоспособном возрасте не осуществляющих трудовую деятельность или осуществляющие трудовую деятельность без надлежаще оформленных трудовых отношений и имеющих страховой номер индивидуального лицевого счета гражданина в системе обязательного пенсионного страхования

	

постоянно 
	

ГУ УПФР в Ардонском районе

	9

	Размещение на сайте администраций муниципального образования, иных местных интернет–ресурсах информации о результатах проведенных проверок и мерах административного воздействия к «недобросовестным» работодателям.

	ежемесячно 
	Администрация местного самоуправления МО Ардонский  район,  администрации городских и сельских поселений Ардонского  района

	10

	Информировать население и работодателей о последствиях в случае неоформленных надлежащим образом трудовых отношений


	постоянно

	ГУ УПФР в Ардонском районе, ГКУ «Центр занятости населения Ардонского района», ИФНС России № 4 по РСО-Алания, администрация местного самоуправления МО Ардонский  район,  администрации городских и сельских поселений Ардонского  района


	11

	Представлять в рабочие группы Администрации местного самоуправления МО Ардонский район информацию о всех выявленных случаях неформальной занятости по форме согласованной Федеральной службой по труду и занятости РФ (письма Роструда от 29.06.2015 №2098-ТЗ и от 08.09.2015 года
№ 3023-ТЗ) и Пенсионным фондом РФ (письмо от 15.07.2015 года  № НП-30-26/9446)

	постоянно
	Администрация  местного самоуправления МО Ардонский район

	12

	Представлять в Отделение Пенсионного фонда РФ по Республике Северная Осетия-Алания информацию, содержащую необходимые данные для сверки, полученную в результате ведения индивидуального учета закрепляемости  на рабочих местах  лиц, заключивших трудовые договоры в ходе реализации мер по снижению неформальной занятости согласно утвержденного графика по форме согласованной Федеральной службой по труду и занятости РФ (письма Роструда от 29.06.2015 №2098-ТЗ и от 08.09.2015 года
№ 3023-ТЗ) и Пенсионным фондом РФ (письмо от 15.07.2015 года  № НП-30-26/9446)

	ежемесячно
	Администрация местного самоуправления МО Ардонский район

	13

	Проводить сверку закрепляемости на рабочих местах лиц, заключивших трудовые договора в ходе реализации мер по снижению неформальной занятости согласно информации, представленной рабочей группой

	ежемесячно
	ГУ- УПФР по Ардонскому району

	14




	Представлять в государственную инспекцию труда в Республики Северная Осетия – Алания списки работодателей, отказавшихся оформлять трудовые договоры не официально осуществляющих трудовую 

	
	Администрация местного самоуправления МО Ардонский район

	15

	Создание и обеспечение функционирования телефонов «горячей линии»
	постоянно
	ГУ УПФР в Ардонском районе, ГКУ «Центр занятости населения Ардонского района», ИФНС России № 4 по РСО-Алания,  администрация местного самоуправления МО  Ардонский  район,  администрации городских и сельских поселений Ардонского  района










